
Tabela 10.1

Obszary
Obszar Rynku 
Detalicznego

Obszar 

Bankowości 

Korporacyjnej i 

Inwestycyjnej

Obszar 

Bankowości 

Międzynarodowej i 

Transakcyjnej oraz 

Współpracy z 

Samorządami i 

Agencjami 

Rządowymi

Pozostałe 
obszary

w tym 
Członkowie 

Zarządu
Spółki zależne Razem

Kwota wynagrodzeń (wynagrodzenia stałe i wynagrodzenia zmienne za rok obrachunkowy)
w mln PLN

4,45 17,53 5,90 33,99 12,52 22,30 84,17

Tabela 10.2

Wyszczególnienie
Obszar Prezesa 

Zarządu

Obszar 

Bankowości 

Przedsiębiorstw 

i Analiz

Obszar Informatyki 

Obszar 

Finansów i 

Rachunkowości

Obszar 

Zarządzania 

Ryzykiem

Obszar Operacji
Obszar Rynku 

Detalicznego

Obszar 
Bankowości 

Korporacyjnej i 
Inwestycyjnej

Obszar 
Bankowości 

Międzynarodowej 
i Transakcyjnej 

oraz Współpracy 
z Samorządami i 

Agencjami 
Rządowymi

Osoby podległe 
bezpośrednio 

członkom zarządu 
banku (łącznie

z głównym 
księgowym i 
dyrektorami 

regionów 
korporacyjnych )

Osoby pełniące 
kontrolę 

wewnętrzną

Pozostałe 
osoby

Spółki zależne RAZEM

Liczba osóbLiczba osóbLiczba osóbLiczba osób 1111 1111 1111 1111 1111 1111 1111 1111 1111 40404040 9999 27272727 48484848 133133133133

Wynagrodzenia stałe  (w mln PLN) 0,79 0,69 0,69 0,69 0,74 0,69 0,69 0,69 0,69 15,06 3,04 9,11 15,62 49,17

Wynagrodzenie zmienne za 2018 rok (w mln PLN) 0,79 0,56 0,69 0,69 0,74 0,69 0,68 0,69 0,66 12,65 2,61 6,88 6,68 35,00

przyznany składnik nieodroczony (w mln PLN), w tym:przyznany składnik nieodroczony (w mln PLN), w tym:przyznany składnik nieodroczony (w mln PLN), w tym:przyznany składnik nieodroczony (w mln PLN), w tym: 0,480,480,480,48 0,330,330,330,33 0,410,410,410,41 0,410,410,410,41 0,440,440,440,44 0,410,410,410,41 0,410,410,410,41 0,410,410,410,41 0,400,400,400,40 6,556,556,556,55 1,311,311,311,31 3,443,443,443,44 3,363,363,363,36 18,3618,3618,3618,36

gotówka (50% składnika nieodroczonego) w mln PLN 0,24 0,17 0,21 0,21 0,22 0,21 0,20 0,21 0,20 3,27 0,66 1,72 1,68 9,18

instrument finansowy - liczba akcji (50% składnika nieodroczonego przeliczona na ilość akcji 
fantomowych )

5 875 4 124 5 092 5 092 5 483 5 092 5 041 5 092 4 888 80 905 16 200 42 492 34 184 * 219 560

naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat (w mln PLN), w tym:naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat (w mln PLN), w tym:naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat (w mln PLN), w tym:naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat (w mln PLN), w tym: 0,320,320,320,32 0,220,220,220,22 0,270,270,270,27 0,270,270,270,27 0,300,300,300,30 0,270,270,270,27 0,270,270,270,27 0,270,270,270,27 0,260,260,260,26 4,374,374,374,37 0,870,870,870,87 2,292,292,292,29 2,242,242,242,24 12,2412,2412,2412,24

gotówka (50% składnika odroczonego) w mln PLN 0,16 0,11 0,14 0,14 0,15 0,14 0,14 0,14 0,13 2,18 0,44 1,15 1,12 6,12

 instrument finansowy - liczba akcji (50% składnika odroczonego przeliczona na ilość akcji 
fantomowych)

3 917 2 750 3 395 3 395 3 656 3 395 3 361 3 395 3 259 53 942 10 802 28 333 22 788 * 146 388

płatności związane z podjęciem zatrudnienia (w mln PLN)płatności związane z podjęciem zatrudnienia (w mln PLN)płatności związane z podjęciem zatrudnienia (w mln PLN)płatności związane z podjęciem zatrudnienia (w mln PLN) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

liczba osób otrzymujących takie płatności 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

najwyższa płatność (w mln PLN) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

płatności związane z zakończeniem stosunku zatrudnieniapłatności związane z zakończeniem stosunku zatrudnieniapłatności związane z zakończeniem stosunku zatrudnieniapłatności związane z zakończeniem stosunku zatrudnienia
 (w mln PLN) (w mln PLN) (w mln PLN) (w mln PLN)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,10 0,00 0,31 0,37 ** 0,78

liczba osób otrzymujących takie płatności 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 6 9

najwyższa płatność (w mln PLN) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,07 0,00 0,31 0,15 0,31

liczba osób, które otrzymały wynagrodzenie w wysokości co najmniej 1 mln EUR w danym roku liczba osób, które otrzymały wynagrodzenie w wysokości co najmniej 1 mln EUR w danym roku liczba osób, które otrzymały wynagrodzenie w wysokości co najmniej 1 mln EUR w danym roku liczba osób, które otrzymały wynagrodzenie w wysokości co najmniej 1 mln EUR w danym roku 
obrachunkowym: dla wynagrodzeń w przedziale między 1 mln EUR a 5 mln EUR – w podziale na obrachunkowym: dla wynagrodzeń w przedziale między 1 mln EUR a 5 mln EUR – w podziale na obrachunkowym: dla wynagrodzeń w przedziale między 1 mln EUR a 5 mln EUR – w podziale na obrachunkowym: dla wynagrodzeń w przedziale między 1 mln EUR a 5 mln EUR – w podziale na 
przedziały wynagrodzeń o wielkości 500 000 EUR, a dla wynagrodzeń wyższych niż 5 mln EUR – przedziały wynagrodzeń o wielkości 500 000 EUR, a dla wynagrodzeń wyższych niż 5 mln EUR – przedziały wynagrodzeń o wielkości 500 000 EUR, a dla wynagrodzeń wyższych niż 5 mln EUR – przedziały wynagrodzeń o wielkości 500 000 EUR, a dla wynagrodzeń wyższych niż 5 mln EUR – 
w podziale na przedziały wynagrodzeń o wielkości 1 mln EUR w podziale na przedziały wynagrodzeń o wielkości 1 mln EUR w podziale na przedziały wynagrodzeń o wielkości 1 mln EUR w podziale na przedziały wynagrodzeń o wielkości 1 mln EUR 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

** w tym wykazano płatności związane z zakończeniem stosunku pracy - ekwiwalenty za niewykorzystany urlop wynikający z powszechnie obowiązujących przepisów

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STAŁE I ZMIENNE  - 2018 r.WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STAŁE I ZMIENNE  - 2018 r.WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STAŁE I ZMIENNE  - 2018 r.WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA STAŁE I ZMIENNE  - 2018 r.

GRUPA KAPITAŁOWA PKO Bank Polski SA

Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń – ujawnienie za lata 2014-2018 wg stanu na dzień 30.06.2019 r.Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń – ujawnienie za lata 2014-2018 wg stanu na dzień 30.06.2019 r.Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń – ujawnienie za lata 2014-2018 wg stanu na dzień 30.06.2019 r.Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń – ujawnienie za lata 2014-2018 wg stanu na dzień 30.06.2019 r.

WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE  - 2018 r.WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE  - 2018 r.WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE  - 2018 r.WYNAGRODZENIA W PODZIALE NA OBSZARY BIZNESOWE  - 2018 r.

GRUPA KAPITAŁOWA PKO Bank Polski SA

* liczba instrumentów finansowych nie zawiera danych z Banku Hipotecznego, w którym liczba akcji będzie wyliczana w 4 q 2019 r.

Członkowie ZarząduCzłonkowie ZarząduCzłonkowie ZarząduCzłonkowie Zarządu



Tabela 10.3

Wyszczególnienie Członkowie ZarząduCzłonkowie ZarząduCzłonkowie ZarząduCzłonkowie Zarządu

Osoby podległe 
bezpośrednio członkom 
zarządu banku (łącznie
z głównym księgowym
 i dyrektorami regionów 

korporacyjnych)

Osoby pełniące 
kontrolę wewnętrzną

Pozostałe 
osoby Spółki zależne RAZEM

wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą dot. lat poprzednich przyznanych w danym wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą dot. lat poprzednich przyznanych w danym wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą dot. lat poprzednich przyznanych w danym wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą dot. lat poprzednich przyznanych w danym 
roku obrotowym i podlegających zmniejszeniu w ramach korekty związanej z wynikami roku obrotowym i podlegających zmniejszeniu w ramach korekty związanej z wynikami roku obrotowym i podlegających zmniejszeniu w ramach korekty związanej z wynikami roku obrotowym i podlegających zmniejszeniu w ramach korekty związanej z wynikami 
(w mln PLN), w tym:(w mln PLN), w tym:(w mln PLN), w tym:(w mln PLN), w tym:

3,29 4,19 0,98 1,37 2,62 12,45

składnik odroczony - gotówka (w mln PLN) 1,38 1,81 0,41 0,57 1,37 5,54

instrument finansowy - liczba akcji przeliczona na gotówkę 
 (w mln PLN)

1,91 2,38 0,57 0,80 1,25 6,91

wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą przyznanych w danym roku obrotowym i wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą przyznanych w danym roku obrotowym i wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą przyznanych w danym roku obrotowym i wartość wynagrodzeń z odroczoną wypłatą przyznanych w danym roku obrotowym i 
zmniejszonych w ramach korekty związanej z wynikami (w mln PLN)zmniejszonych w ramach korekty związanej z wynikami (w mln PLN)zmniejszonych w ramach korekty związanej z wynikami (w mln PLN)zmniejszonych w ramach korekty związanej z wynikami (w mln PLN)

0 0 0 0 0 0

naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat przyznany  naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat przyznany  naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat przyznany  naliczony i jeszcze niewypłacony składnik odroczony na okres kolejnych lat przyznany  
w latach poprzednich (w mln PLN), w tym:w latach poprzednich (w mln PLN), w tym:w latach poprzednich (w mln PLN), w tym:w latach poprzednich (w mln PLN), w tym:

4,36 *4,36 *4,36 *4,36 * 8,078,078,078,07 1,861,861,861,86 3,673,673,673,67 5,735,735,735,73 23,6823,6823,6823,68

składnik odroczony - gotówka (w mln PLN) 1,50 4,03 0,93 1,83 2,64 10,93

instrument finansowy - liczba akcji (składnik odroczony przeliczony na ilość akcji 
fantomowych)

102 291 123 208 28 305 53 940 707 764 1 015 508

GRUPA KAPITAŁOWA PKO Bank Polski SA

* nie uwzględnia wynagrodzenia zmiennego za 2017 r., które zostało zatwierdzone przez Radę Nadzorczą w 2019 r.

Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń - ujawnienie za lata 2014-2017Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń - ujawnienie za lata 2014-2017Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń - ujawnienie za lata 2014-2017Dane ilościowe w zakresie zmiennych składników wynagrodzeń - ujawnienie za lata 2014-2017


